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FELAHIYE SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA VAKFI
YASLILARIMIZ BASTACIMIZ (YASLI BAKIM) PROJESI KAPSAMINDA
BELIRLI SURELI (GECICI) PERSONEL ALIM iLANI

Ilgemiz Sosyal Yardimlagsma ve Dayamigma Vakfi tarafindan uygulanacak olan
yasli-engelli bakim projesi (Yaslilarimiz Bastacimiz) kapsaminda istihdam edilmek iizere
4857 sayili Is Kanunu ve Sosyal Yardimlasma ve Dayamisma Vakiflar1 Personelinin Norm
Kadro ve Standartlari, Is Tanimlari, Nitelikleri, Ozliik Haklar1 ve Calisma Sartlarina iliskin
Esaslar gergevesinde sartlari tutan adaylar arasindan 5 ay istihdam edilmek iizere 3 bayan
personel alim1 yapilacaktir.

ISIN NITELIGI ILE ILGILI BILGILER

Isin tammmi: Evde bakim elemani; Temizlik ve bakim hizmeti, genel ev temizligi, camasir

yikama, iiti, yemek yapimi ve bulastk yikama, kigisel bakim, vs.

Gorev Yeri: Felahiye Merkez ve Bagli Mahalleler.

Gorev Siiresi: 5 ay

Gorev Yapacak Kisi Sayisi: 3 (Bayan)

I. BASVURACAK ADAYLARDA ARANAN GENEL SARTLAR:

1.Turkiye Cumhuriyeti Vatandagsi olmasi,
2.Medeni haklarini kullanma ehliyetine sahip olmasi,
3.18 — 45 yaslar1 arasinda olmasi,
4 Kamu haklarindan mahrum bulunmamasi,
5.Tiirk Ceza kanununun 53’iincii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten
islenen bir sugtan dolay1 bir y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina yada affa
ugramis olsa bile devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin
isleyisine karsi suglar, zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik,
giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karigtirma, edimin ifasina fesat
karistirma, sugtan kaynaklanan malvarlig: degerlerini aklama veya kagakg¢ilik
suclarindan mahkum olmamak.
6. Adli ve idari sorusturma sonucunda ¢aligmasina engel bir durumu bulunmamasi

II. OZEL SARTLAR
1. Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligi viicut engeli
bulunmamak,
2.Seyahat Engeli Bulunmamak

3.Sadece kadin adaylar bagvuruda bulunabilirler.
III. BASVURU ASAMASINDA ISTENEN BELGELER:

1. Bitirdigi okul veya ¢ikis belgesinin asli veya onayli sureti (Ash ibraz edilmek iizere
Vakif tarafindan onaylanacaktir.)

Tiirkiye Cumhuriyeti kimlik kart1 fotokopisi,

Iki Adet fotograf,

Adli Sicil belgesi,

Calismasina engel olmayacagini gosteren aile hekiminden alinan saglik raporu
Giincel adrese dayali niifus kayit belgesi
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Bagvurular ve evrak teslimi 08.07.2019 Pazartesi saat 17.00’da sona erecek olup
10.07.2019 Carsamba giinii saat 10.00°da Miitevelli Heyetince olusturulacak komisyon
marifetiyle degerlendirilerek personel alimi gergeklestirilecektir.

Not: Isbu ilan ile almna ¢ikilan isci, Proje kapsaminda, Vakfimizda 5 ay siire ile
calistirtlacak olup, herhangi bir sekilde kadroya alinmasi durumu s6z konusu degildir.



